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5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi; "Kamu
idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlar." hitkkmiinii amirdir. Ayrica Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Ydnetmeliginin 4 iincii maddesinin (5) numarali
alt bendinde, "Kamu idarelerinin performans programini hazirlama siireci, kamu idarelerinin iist
yoneticisi ve harcama yetkilileri tarafindan program donemine iliskin oncelikli stratejik amag¢ ve
hedeflerin, performans hedef ve gostergelerinin, faaliyetlerin ve bunlardan sorumlu harcama
birimlerinin belirlenerek, en ge¢ Mayis ayr sonuna kadar iist yonetici tarafindan harcama
birimlerine yazili olarak duyurulmasiyla baslar." ifadesine yer verilmistir. Ayni maddenin (3)
numarali alt bendinde, "Kamu idareleri performans programi hazirliklarinda Kalkinma Plani,
Hiikiimet Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Yillik Program ile stratejik
planlarini esas alirlar.”, (6) numarali alt bendinde "Ust yonetici ve harcama yetkilileri, performans
programlarimin hazirlanmasinda ihtiya¢ duyulacak her tiirlii bilgi ve verinin toplanmasi ile analiz
edilmesi icin gerekli ortam, yapi ve siire¢leri olugtururlar.” ifadeleri bulunmaktadir.

Diger yandan, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmeligin 16 inct maddesinde yer alan "Performans programlari, stratejik planlarin yillik
uygulama dilimlerini olusturur. Kamu idareleri performans programlarim stratejik planlarina
uygun olarak Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslar ¢ergevesinde hazirlar. Biitceler
performans programina uygun olarak hazirlamir. Performans programlart Maliye Bakanligina ve
Miistesarliga gonderilir." hiikkiimleri performans programu ile stratejik plan ve biitge arasindaki
bag1 aciklamaktadir. Stratejik plan ile biitce arasinda iliski kurmayr saglayan performans
programlari, biitce hazirlik siirecine entegre edildiginde, idare biit¢elerinin stratejik planlarda
belirlenmis amag ve hedefler dogrultusunda hazirlanmasina yardimer olmaktadir.

S6z konusu hiikiimler ¢ergevesinde,

1- Hiikiimet Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Yillik Program ile
2014 yilindan itibaren uygulanacak olan 10. Kalkinma Plan1 hazirlik ¢aligmalar1 ¢ergevesinde ve
Kurumumuz 2010-2014 donemi Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda, birim
faaliyetleri, projeler ve yatirim projelerinden 2014 program déneminde biriminiz i¢in 6ncelikli,
maliyetlendirilebilir ve izleme ve degerlendirmeye elverisli olanlarin kullanilmasi yontemiyle ve
Kurumsal performans olgililebilmesinin yan1 sira Genel Miidiirliikk/Baskanlik/Miistakil Daire
Baskanligi/Miisavirlik bazinda performanslarinda Olgililebilecegi performans hedefleri  ve
gostergelerinin belirlenmesini,

2- 2014 Performans Programi tamamlanincaya kadar caligmalarda yer alacak ve Biitce
Daire Bagkanliginca verilecek "Performans Programi Hazirlama Caligmalari" egitimlerine
katilacak, merkez eylem plan1 hazirlik calismalarinda ve biitge teklifleri ¢aligmalarinda gorev
almis, sosyal giivenlik uzmani, uzman yardimcisi, mali hizmetler uzmani veya sube miidiiri
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seviyesindeki  personelin gorevlendirilmesini, gorevlendirilen personelin isim ve iletisim
bilgilerinin yaz1 ile Biit¢ge Daire Bagkanligina, e-posta ile butce@sgk.gov.tr adresine iletilmesini,

3- 2014 Yilli Performans Programinin ¢iktt ve sonu¢ odakli bir anlayisla, kaynak
tahsisinde etkinligi, mali saydamli1 ve hesap verilebilirligi saglayacak, her birimin ¢alismalarini
ve maliyetlerini en dogru ve giivenilir bilgilere dayandirilarak yansitacak sekilde hazirlanmasini;
hazirlik ¢alismalarinin  en ge¢ biitce tekliflerinin alinacagr 02/09/2013 tarihine kadar
tamamlanmasini,

Tim birimlerimizde 2014 yili1 Performans Programi hazirlik ¢calismalarinin baslatilmasini
rica ederim.

Yadigar GOKALP ILHAN
Kurum Baskani
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