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2008/Ekim sonrasi ilk defa sigortali olanlar i¢in sosyal giivenlik destek primi
uygulamasi

Yaslilik ayhginin baslangici ve kesilmesi (5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanunu)

MADDE 30-

(Degisik tgunci fikra: 17/4/2008-5754/18 md.) Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten sonra ilk
defa sigortali olan kisilerden yashlik ayhg! baglandiktan sonra;

a) 4 tncl maddenin birinci fikrasinin (b) (...)(1) bendi hari¢ olmak lizere bu Kanuna gore veya
yabanci bir Ulke mevzuati kapsaminda ¢alismaya baslayanlarin yashlik ayliklari, calismaya
basladiklari tarihi takip eden 6deme donemi basinda kesilir. Bunlardan bu Kanuna tabi ¢alistiklar
slire zarfinda 80 inci maddeye gore belirlenen prime esas kazanglari (izerinden 81 inci madde
geregince kisa ve uzun vadeli sigorta kollari ile genel saglik sigortasina ait prim alinir. Yaslilik ayhig
kesilenlerden, isten ayrilarak (...)(1) yeniden yaslilik ayligi baglanmasi igin yazil istekte bulunanlara
ya da emekliye ayrilan veya sevk edilenlere, yazili istek tarihini veya gorevinden ayrildigi tarihi
takip eden 6deme déneminden itibaren yeniden yaslilik aylig hesaplanarak baglanir. Yeni aylk,
eski ayhgin kesildigi tarihten sonra ayliklara yapilacak artislar uygulanarak bu fikrada belirtilen
ayhk baslangig¢ tarihi itibariyla bulunan tutari ile emeklilik sonrasi ¢alismaya ait kismi ayhgin
toplamindan olusur. Emeklilik sonrasi ¢calismaya ait kismi aylik, talep tarihindeki emeklilik 6ncesi
ve sonrasi prim 6deme giin sayisi ve emeklilik sonrasi ¢alismaya ait prime esas kazanglar
Gzerinden 29 uncu maddeye gore hesaplanan ayligin emeklilik sonrasi prim édeme giin sayisina
orantili bolimi kadardir.(1)

b) (Degisik: 29/1/2016-6663/24 md.) 4 (incli maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
calismaya baslayanlardan ayliklarinin kesilmesi icin yazili istekte bulunanlarin yaslilik ayliklari talep
tarihini takip eden ay basindan itibaren kesilir. Bu sigortalilar hakkinda bu fikranin (a) bendi
hiakimleri uygulanir.

2008/Ekim oncesi sigortali olanlar igin sosyal glivenlik destek primi uygulamasi
Sosyal giivenlik destek primine iligskin gegis hiikiimleri

GEGICi MADDE 14 — (Ek: 17/4/2008-5754/73 md.)

(1) Bu Kanunun yararliuge girdigi tarihten once istirakci veya sigortali olanlar, vazife malalligu,
malulliik ve yashlik veya emekli ayligi baglananlar ve bu Kanunun yirirlige girdigi tarihte sosyal
givenlik destek primi 6deyerek calismaya devam edenler hakkinda; bu Kanunun 4 {nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda calismaya baslayanlar hari¢ olmak lizere sosyal
givenlik destek primine tabi olma bakimindan bu Kanunla yiirirlikten kaldirilan ilgili kanun
hikimlerinin uygulanmasina devam edilir. Ancak;



a) Bu Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda ¢alisanlar i¢in sosyal
glvenlik destek primi orani 80 inci maddeye gore tespit edilen prime esas kazanclar tizerinden 81
inci maddenin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen prim oranina yilizde 30 oraninin eklenmesi
suretiyle bulunan toplamdir. Yiizde 30 oraninin dortte biri sigortali, dortte lgl isveren hissesidir.
Bu kapsamda sayilan kisilerden sosyal glivenlik destek primine tabi olanlarin prim 6deme
ylUkimllsu bunlarin isverenleridir. Bunlar hakkinda sadece is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi
hiakimleri uygulanir.

b) (Miilga: 29/1/2016-6663/31 md.)

c) (Degisik: 12/7/2013-6495/98 md.) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanuna veya 2330 sayili Kanun hikimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara
gore veya 5434 sayili Kanunun 56 ve miilga 64 lncli maddelerine gore vazife malulligi ayhg
almakta iken; bu Kanunun yirirliige girdigi tarih itibariyla calismaya devam edenler ile sonradan
bu Kanuna tabi calismaya baslayacaklar icin sosyal glivenlik destek primi uygulanmaksizin bu
Kanunun 5 inci maddesinin (c) bendi hiikiimleri uygulanir.

d) 5434 sayili Kanuna goére vazife malQlligu ayhgi almakta iken bu Kanunun yararlige girdigi
tarih itibariyla bu Kanunun 4 Gnci maddesinin birinci fikrasinin (a) (...) (1) bendi kapsaminda
¢alismaya devam edenler hakkinda, bu Kanunun yrirlik tarihinden itibaren bir ay iginde yazih
talepleri dogrultusunda bu Kanunun is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hiikiimleri ve uzun vadeli
sigorta kollari veya sosyal glivenlik destek primine ait hilkkimler uygulanir. Bunlardan uzun vadeli
sigorta primi 6deyenlerin belirtilen slire icinde yazil talepte bulunmamalari halinde ayrica is kazasi
meslek hastaligi hiikiimleri uygulanir, sosyal giivenlik destek primi kesilmez. Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihten once istirakci olup, bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten sonra 5434 sayili Kanun
hikiimlerine gore vazife malGlligl ayhgl baglananlardan bu Kanunun 4 incii maddesinin birinci
fikrasinin (a) (...) (1) bendi kapsaminda c¢alismaya baslayanlar hakkinda da yazili talepleri
dogrultusunda islem yapilir. Bu bent kapsaminda olanlardan ayrica genel saglik sigortasi primi
alinmaz. 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda Kanun veya 2330 sayili Kanun
hiakimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlar veya 5434 sayili Kanunun 56 ve
milga 64 (incli maddeleri kapsaminda vazife malQlligi ayhgr almakta olanlar, sinif veya gorev
degistirerek calismaya devam eden istirakgiler ile ayni Kanun kapsamina giren olaylar sebebiyle
vazife malQlligu ayligi alan ve bu Kanunun 4 {nci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda ¢alisan veya daha sonra ¢alismaya baslayan er ve erbaslarin, bu Kanunun yirarliik
tarihinden sonra miracaat tarihlerini takip eden aybasindan itibaren bu Kanunla yirirlikten
kaldinlan hikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gére gorevlerinden ayrilmasina gerek
kalmaksizin alinacak emekliye sevk onayina istinaden vazife malGlliga ayliklari baglanarak 6denir.
(Mlga son climle: 12/7/2013-6495/98 md.) {...)

(Ek fikra: 4/7/2012-6353/86 md.) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanun veya 2330 sayili Kanun hikimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlar veya
5434 sayili Kanunun 56 ve miilga 64 lincli maddeleri kapsaminda vazife malull olup sinif veya
gorev degistirenlerden bu maddenin yirirlik tarihi itibariyla 4 Gncli maddenin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda sigortali olarak calismaya devam edenler ile ayni kapsamda calismaya
devam eden er ve erbaslara, gbrevlerinden ayrilmalarina gerek kalmaksizin alinacak emekliye sevk
onayina istinaden miracaatlarini takip eden ay basindan itibaren aylik baglanir. Bunlara ve bu
maddenin ylrirlak tarihinden 6nce sinif veya gorev degistirerek 4 tinci maddenin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda sigortali olarak ¢alismaya devam edenlerden bu maddenin birinci fikrasinin
(d) bendi hikamleri uygulanmak suretiyle vazife malulliigli aylig1 alanlardan emeklilik ikramiyesi
tutarlari 6denmeyenlere (er ve erbaslar harig), bu fikranin yirtrliik tarihini takip eden ay basinda
ylriarlikte bulunan katsayilar uygulanmak suretiyle emeklilik ikramiyesi 6denir.



(Ek fikra: 18/2/2009-5838/32 md.) 2925 sayili Tarim iscileri Sosyal Sigortalar Kanununa gére
yashlik ayligi almakta iken galismaya baslayanlarin ayliklari kesilmez ve bunlar hakkinda da bu
maddenin sosyal glvenlik destek primi alinmasina iliskin hikimleri uygulanir.

(Ek fikra: 17/1/2012-6270/14 md.; Miilga:29/1/2016-6663/31 md.)

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/50 md. ; Miilga:29/1/2016-6663/31 md.)

(Ek fikra:29/1/2016-6663/31 md.) Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten 6nce istirak¢i veya
sigortali olup, bu Kanunun yirirlige girdigi tarihten dnce ya da sonra malulliik, yashlik veya emekli
ayhg baglananlardan; 4 incli maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda c¢alisanlar
hakkinda, bu fikranin yirirlGge girdigi tarih itibariyla sosyal glivenlik destek primine tabi olma
bakimindan bu Kanunla yirirlikten kaldirilan ilgili Kanun hikidmleri uygulanmaz. Bunlar
hakkinda, 6 nci maddenin birinci fikrasinin (n) bendi veya 30 uncu maddenin Gginci fikrasi hiikmi
uygulanir. Bu Kanunun yurirlige girdigi tarihten dnce istirakgi olup, bu Kanunun yirirlige girdigi
tarihten 6nce ya da sonra 5434 sayil Kanun hikimlerine gore vazife malulligi aylig
baglananlardan 4 {inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda calisanlar hakkinda ise;
bu fikranin yirirlige girdigi tarih itibariyla, sosyal glivenlik destek primine iliskin hikimler
uygulanmaksizin ve genel saglik sigortasi primi alinmaksizin is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi
hikimleri ile yazili talepleri halinde uzun vadeli sigorta kollari hiikimleri uygulanir.

Sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisma (Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeligi)

GECIiCi MADDE 18 — (1) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten énce istirakci veya sigortali olanlar ile
vazife malQlligu, malGllik ve yashihk veya emekli ayligi baglananlar ve Kanunun yirirlige girdigi tarihte
sosyal givenlik destek primi 6deyerek calismaya devam edenler hakkinda (Ek ibare:RG-25/8/2016-
29812)"” Kanunun 4 incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda calismaya baslayanlar
haric olmak Uzere sosyal giivenlik destek primine tabi olma bakimindan Kanunla yirirliikten kaldirilan
ilgili kanun hikimlerinin uygulanmasina devam edilir. Su kadar ki, sosyal gilivenlik sozlesmesi
imzalanmamis tlkelerde ¢alismalari halinde haklarinda kisa vadeli sigorta ile genel saglik sigorta kollari
uygulanir.

(2) Ancak;

a) Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda calisanlar icin sosyal
glvenlik destek primi orani Kanunun 80 inci maddesine gore tespit edilen prime esas kazanglar
Gzerinden Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde belirtilen prim oranina %30
oraninin eklenmesi suretiyle bulunan toplamdir. %30 oraninin dortte biri sigortali, dortte tgl isveren
hissesidir. Bu kapsamda sayilan kisilerden sosyal glivenlik destek primine tabi olanlarin prim 6deme
ylakUmlast bunlarin isverenleridir. Sosyal giivenlik destek primine tabi olarak calisan sigortalinin is
kazasi gecirmesi veya meslek hastaligina tutulmasi halinde bu sigorta kollarindan gerekli yardimlar
yapilir.

b) (Miilga:RG-25/8/2016-29812)*"

c) (Degisik:RG-25/8/2016-29812)17) 2330 sayili Nakdi Tazminat ve Aylik Baglanmasi Hakkinda
Kanuna veya 2330 sayil Kanun hiikiimleri uygulanarak aylik baglanmasini gerektiren kanunlara gére
veya 5434 sayili Kanunun 56 ve miilga 64 incli maddelerine gore vazife malulliGgi ayhgl almakta iken;
Kanunun yirirlGge girdigi tarih itibariyla ¢calismaya devam edenler ile sonradan Kanuna tabi ¢alismaya
baslayacaklar icin sosyal glivenlik destek primi uygulanmaksizin Kanunun 5 inci maddesinin (c) bendi
hikimleri uygulanir.

¢) 5434 sayili Kanuna gore vazife malGlligu ayhg almakta iken (Miilga ibare:RG-25/8/2016-
29812)*7) (...) Kanunun yiirirlige girdigi tarih itibariyla Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin
(a) (Miilga ibare:RG-25/8/2016-29812)"") (...) bendi kapsaminda ¢alismaya devam edenler hakkinda,
Kanunun yurirliik tarihinden itibaren bir ay icinde yazili talepleri dogrultusunda Kanunun is kazasi ve
meslek hastalig sigortasi hikiimleri ve uzun vadeli sigorta kollari veya sosyal glivenlik destek primine
ait htklimleri uygulanir. Bunlardan uzun vadeli sigorta primi 6deyenlerin belirtilen siire icinde yazili




talepte bulunmamalari halinde ayrica is kazasi meslek hastaligi hikiimleri uygulanir, sosyal givenlik
destek primi kesilmez. Kanunun yirirlige girdigi tarihten 6nce istirakci olup, Kanunun yurirliige girdigi
tarihten sonra 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore vazife malGllGgi ayligi baglananlardan Kanunun 4
tincii maddesinin birinci fikrasinin (a) (Miilga ibare:RG-25/8/2016-29812)"*7 (...) bendi kapsaminda
calismaya baslayanlar hakkinda da yazil talepleri dogrultusunda islem yapilir. Bu bent kapsaminda
olanlardan ayrica genel saglik sigortasi primi alinmaz.

(3) Sosyal guivenlik destek primi 6denmis veya bildirilmis streler Kanuna gore malGlluk, yaslilik
ve Olim sigortalari prim 6deme giin sayisina ilave edilmez, 31 inci ve 36 nci madde hikiimlerine gore
toptan 6deme yapilmaz.

(4) Sosyal giivenlik destek primi, slresi icinde ve tam olarak 6denmezse, Kanunun 89 uncu
maddesi hiikmi uyarinca islem yapilir.

(5) Kanunun 4 Gincli maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ¢alismaya baslamalarina
ragmen siresinde bildirim yapilmamasi nedeniyle 6denmekte olan ayliklarindan siiresinde
kesilemeyen sosyal glivenlik destek primi icin de bu maddenin dordincu fikrasi hikiimleri uygulanir.

(6) (Ek:RG-25/8/2016-29812)*”) Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten dnce istirakgi veya sigortali
olup, Kanunun yirirlige girdigi tarihnten 6nce ya da sonra malulliik, yashhk veya emekli ayhg
baglananlardan 4 incii maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda ¢alisanlar hakkinda 29/2/2016
tarihi itibariyla sosyal giivenlik destek primine tabi olma bakimindan Kanunla yirirliikten kaldirilan ilgili
kanun hiiktimleri uygulanmaz. Bunlar hakkinda Kanunun 6 nci maddesinin birinci fikrasinin (n) bendi
veya 30 uncu maddenin Gglincl fikrasi hikm uygulanir. Kanunun yirirlGge girdigi tarihten 6nce
istirakci olup, Kanunun yirtrlige girdigi tarihten 6nce ya da sonra 5434 sayili Kanun hikiimlerine gore
vazife malulligi ayligi baglananlardan 4 (inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
calisanlar hakkinda 29/2/2016 tarihi itibariyla, sosyal glvenlik destek primine iliskin hikimler
uygulanmaksizin ve genel saglik sigortasi primi alinmaksizin is kazasi ve meslek hastalig sigortasi
hiktmleri ile yazil talepleri halinde uzun vadeli sigorta kollari hiiklimleri uygulanir.



