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GENEL YAZI

Bilindigi (izere, Sosyal Giivenlik Kurumu Bagkanliginin 24.05.2006 tarih ve 2006/1 sayil
Genelgesinin 2 inci maddesinde yer alan “5502 sayili Kanunun Gegici 2 inci maddesi geregi Sosyal
Guvenlik Kurumuna devredilen kadrolardan bos bulunanlar ile herhangi bir sekilde bosalan kadrolara
(kanunun yirirlidge girdigi tarihten 6nce kamu personeli segme sinavi sonucu agiktan atamasi
yapilmak (zere yerlestirilenler ile ilan edilmis bulunan kadrolara goérevde yiikselme veya unvan
degisikligi suretiyle yapilacak atamalar haric olmak (izere) atama yapilmayacaktir. Bu cercevede
devredilen kurumlarca kurum ici bos kadrolara atama islemleri yapilamayacak, ancak sadlik, es
durumu, miifettis raporu gibi zorunlu hallerde géreviendirme islemi yapilabilecektir.” hiikkmine
istinaden 5502 sayili Kanunun yirirlik tarihinden itibaren gorevlendirmeler yapilmaktadir.

Yapilan bu gérevlendirme neticesinde 6245 sayili Kanun uyarinca yapilacak islemde tereddide
disilmesi nedeniyle Maliye Bakanhdindan konu ile ilgili goriis talebinde bulunulmus olup, alinan
16.08.2006 giin ve 15894 sayili yazida “5502 sayili Sosyal Givenlik Kurumu Kanunun Gegici 2 inci
maddesi geredince bos kadrolar ile herhangi bir sebeple bosalan kadrolara atama yapilamadidi icin,
daimi nitelikteki gorevlerin, es durumu, sadlik, 6grenim durumu gibi sebeplerle personelin siiresiz
olarak gecici gorevlendirilmeleri suretiyle yiritilmesinin, 6245 sayili Kanunun 14 {ncli maddesinde
diizenlenmis olan “gegici gorevlendirme” ile bir ilgisi bulunmadidi, yolunda degerlendirmede
bulunularak, daimi nitelikteki hizmetlerin yuritilmesi amaciyla slresiz olarak gecici gérevlendirilenlere,
gorevlendirme yerlerine gidiste ve goérevlendirme siiresinin bitiminde 6245 sayil Harcirah Kanunu
hiikiimlerine gore sirekli gorev yollugu 6denmesi gerektigi diisiiniilmektedir.” denilmektedir.

Bu nedenle ve alinan miitalaa dodrultusunda; siresiz ve zorunlu sebeplerle yapilan
gorevlendirme islemine istinaden harcirah ddemesi yapilamayan personele 6245 sayili Kanunun daimi
gorev harcirahina iliskin hiikiimlerine gore édeme yapilmasi gerekmektedir.

Ayrica, bu konuda yazili yapilan basvurular icin tekrar talimat verilmeyecektir.

Bilginizi ve geregini arz/rica ederim.

Kenan AY
Daire Baskan V.

DAGITIM :

Geregi : Bilgi

Sigorta Isleri Genel Midiirliig Sosyal Giivenlik Kurumu
Merkez ve Tagra Teskilatina, Baskanlidina,

Adres : Mithatpasa cad. No:7 Sihhiye/Ankara
Telefon : 312 458 76 67 Faks: 0- 312- 430 33 14 e-posta : sigortapersonel@ssk.gov.tr
Web : www.ssk.gov.tr



