TURKIYE BELCIKA SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESINE
GORE GENEL HAKLAR

SORU-1:

Tiirkiye-Bel¢ika sosyal giivenlik sozlesmesinin vatandaslarimiza sagladigi olanaklar
nelerdir?

Tiirkiye-Belgika Sosyal Giivenlik S6zlesmesi genel olarak vatandaslarimizin;

o Belgika vatandaslar ile sosyal giivenlik mevzuati ¢ergevesinde hak ve yiikiimliiliik
bakimindan esit islem goreceklerini,

o Her iki iilkede gecen hizmet siirelerinin birlestirilecegini,

e Belcika’da kazandiklar1 haklardan Tiirkiye’ye donmeleri halinde de yararlanmaya
devam edeceklerini,

o Hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastaliklari, yaslilik, malullik ve 6liim gibi
sigorta kollarinin gerektirdigi yardimlardan,.

SORU-2:
Belcika’da calisan vatandaslarimizin dikkat etmesi gereken hususlar nelerdir?

Belgika’daki caligmalara ait kendilerine verilen sigorta karti, calisma belgesi ve diger tlim
belgeler saklanmalidir.
Sosyal giivenlik konusunda sorunlarla karsilasildiginda veya bilgi almak istenildiginde;
e Bel¢ika’da bagli oldugunuz Sosyal Sigorta Kurumuna,
e Bu brosiiriin arkasinda adresleri yazili olan Belgika’daki Calisma Ataseliklerimize,
e Ankara’da Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi Sosyal Sigortalar Genel Miidiirligi
Yurtdist Bor¢lanma ve Tahsis Islemleri Daire Baskanligma basvurunuz.(Mithatpasa
Cad No:7 Sithhiye-ANKARA)
bagvurulmalidir.

ONEMLI UYARI

Yazili bagvurularda istek veya sorununuzu acik¢a yazarak varsa Tiirkiye ve Belgika sigorta
sicil numaralarinizi mutlaka belirtiniz.

SORU-3:

Belgcika’da c¢ahismakta olan vatandaslarimiz ile beraberinde ikamet eden aile
bireylerinden kimler saghk yardimlarindan yararlanmaktadir?

e Bir hizmet sdzlesmesi ile ¢alisan tiim isciler ve benzerleri,

e Sigorta yardim ve 6denegi alanlar, (dullar, yetimler ve maluller dahil)

o Issizler,

o Oziirliiler,

e Yiiksek egitim goren 6grenciler,

o Bagka korumasi olmayan kisiler,

o Evli veya birlikte yasayan esler,

« Iscinin ve esinin ¢ocuklari, miisterek cocuklar, is¢i veya esinin vasi tayin edildigi
cocuklar, ayni cat1 altinda yasayan torunlar, evlilik dis1 dogmus olup resmen taninan
cocuklar 18 yasina kadar veya ¢ocuk parasi aldiklari siirece,

« Iscinin veya esinin, 55 yasinin iistiinde ge¢imini temin edemeyen veya is goremez
durumda olan ve en az 6 aydan beri ayni cat1 altinda yasayan ve birlikte yasamaya



devam edecek olan anasi, babasi, kayinvalidesi, kaympederi, ile biiyiilkanne ve
biiytlikbaba.

SORU-4:

Belcika’da cahisan sigortalilar ile yanlarinda oturan aile bireyleri gecici olarak (gezme,
tatil vb.) Tiirkiye’ye geldiklerinde kendilerine ne sekilde saghk yardim verilmektedir?

o Belcika’da calisan sigortalilar ve yanlarinda siirekli olarak oturan aile bireyleri
iilkemizde hastalik ve analik yardimlarindan UCRETSIZ OLARAK vyararlanirlar.

e Yardimlar Tiirkiye’deki Sosyal Giivenlik Kurumu ile anlasma yapmis resmi ve 6zel
saglik tesislerinde saglanir.

ONEMLI UYARI:

Tiirkiye’de saglik yardimlarindan yararlanabilmek i¢in Tiirkiye’ye gelmeden dnce, mutlaka
Belgika hastalik kasasina saglik yardimlarina hak kazanma belgesi diizenletiniz. bunlar is¢i ve
aile bireyleri i¢in (B.T 8) formiilerleridir.

SORU-5:

Belcika’dan Tiirkiye’ye gecici olarak gelen sigortahlar veya aile bireylerinin
hastalanmalar1 halinde ne yapilmahdir?

Belgika’dan alinan formiilerle Tiirkiye’de oturulan yere en yakin sosyal giivenlik il
midiirliigiine/ sosyal giivenlik merkezine bagvurulmalidir. Bu sekilde yapilan basvurularda
higbir ticret alinmaz.

Ancak Belcika’dan alinmasi gereken belgeler alinmamis, kaybedilmis veya belgenin
yararlanma siiresi gegmis ise;

e Belge temini i¢in (B.T 8) sosyal giivenlik il miidiirliigiine/ sosyal giivenlik merkezine
basvuruda bulunulur.

e Kurumun anlagsma yaptig1 saglik tesislerinde tedavi ticretli olarak yaptirilir.

e Bu fcretin Belcika’dan alinabilmesi i¢in vatandaslarimizin Tirkiye’deki Sosyal
Giivenlik 11 Miidiirliigiine basvurmasi gerekmektedir. Bu iicretin Belgika Sigorta
Kurumundan talebini, ilgili belgeleri gondermek suretiyle sosyal giivenlik il
miudiirliigiine/ sosyal giivenlik merkezine yapar veya belgeler Belcika’da bagli olunan
hastalik kasasina ibraz edilmek iizere sigortaliya verilir.

ONEMLI UYARI:

o Kendiniz veya aile bireylerinizle birlikte Tiirkiye’ye geldiginizde, saglik yardimlarina
ihtiya¢c duymaniz halinde oncelikle sosyal giivenlik il miidiirliigline /sosyal gilivenlik
merkezine miiracaat etmek zorundasimiz. zorunlu olarak sosyal giivenlik il
miudiirliigiine/sosyal giivenlik merkezine miiracaat edememeniz halinde acil olarak
kurumla anlagsma yapmamis bir saglik kurulusunda yapilan bir tedaviden sosyal
giivenlik 11  miudirliginii/sosyal giivenlik merkezini derhal haberdar etmeniz
gerekmektedir.

o Tiirkiye’deki saglik kuruluslarina siz veya es ve ¢ocuklariniz muayene ve tedavi igin
basvurdugunuzda ilgili gorevlilere Belcika adma tedavi gordiigiiniizii mutlaka
bildiriniz.



SORU-6:

Sigortali ve beraberindeki aile bireyleri sigorta vak’asi meydana geldikten sonra
(hastaliktan sonra) bagh olduklar1 hastahk sandiginmin izniyle Tiirkiye’ye gelmeleri
halinde saghk yardimlarindan ne sekilde yararlanacaklardir?

Belcika’da ¢alisan sigortalilar veya yanlarinda ikamet eden aile bireyleri Belgika’da
hastalandiklar1 takdirde, gerek istirahatli olduklar1 siirede, gerekse tedavilerine devam
olunmak iizere bagli olduklar1 Belgika hastalik yardim sandiklarinin izni ile iilkemize
gonderildiklerinde saglik yardimlarindan yararlanmaya devam ederler.

Ancak, ilgililerin Tiirkiye’ye gelirken Belgika Hastalik Yardim Sandiginca haklarinda
diizenlenmis B.T 10 formiilerini almalar1 gerekir. B.T 10 formiilerinin en 6nemli 6zelligi
Tiirkiye’de ikamet adresinde kullanilabilir olmasidir.

ONEMLI UYARI:

o Sigortali Tirkiye’ye gelir gelmez ikametgah adresini bdlgesi igine alan sosyal
giivenlik il midurliigiine/ sosyal giivenlik merkezine veya acil bir durumda daha
sonra yetkili miidiirliige bilgi verilmek kosuluyla tedavi gordiigii yeri igerisine alan
sosyal glivenlik il miidiirliigiine/ sosyal giivenlik merkezine basvurmak zorundadir.

o Belcika’da calisan kadin sigortali veya erkek sigortalinin sigortali olmayan esinin
dogum yapmak tizere Tirkiye’'ye gelmesi halinde de, saglik tesislerinden
yararlanabilmesi i¢in yine Belgika hastalik kasasinca diizenlenmis B.T 10 formiilerini
almasi1 gerekmektedir.

SORU-7:

Belcika’da kaza gecirip veya meslek hastaligina tutulup bir siire tedavi gormek iizere
Tiirkiye’ye gonderilen sigortali, saghk yardimini alabilmesi icin ne yapmahdir?

o Belgika’da kaza gecirip veya meslek hastalifina tutulup bir siire tedavi gérmek tizere
Tiirkiye’ye  gonderilecek olan  sigortalilarin, ilgili sosyal giivenlik Il
miidiirliigiine/sosyal giivenlik merkezine Belgika Is kazalari ve Meslek Hastaliklar:
sigortasi tarafindan diizenlenmis (B.T 15) formiilerini ibraz etmesi gerekmektedir.

o Bu belge ile sadece sigortalinin kazadan dolay1 veya meslek hastaligi nedeniyle ortaya
c¢ikan rahatsizliklar1 tedavi edilebilir.

o Bu formiiler sadece sigortali i¢in diizenlenir.

SORU-8:

Belcika’da cahsan iscilerin Tiirkiye’de oturan aile bireylerinden hangileri saghk
yardimlarindan yararlanabilir?

a. Diger sosyal giivenlik kuruluslarina tabi olarak g¢alismayan yada gelir veya aylik
almayan esi,

b. 18 yasmi veya orta 6grenim yapiyorsa 20 yasini, yiiksek 6grenim yapiyorsa 25 yasini
doldurmamis veya 18 yasini1 doldurmus olup da ¢alisamayacak durumda malul erkek
cocuklar ile yaslar1 ne olursa olsun evli bulunmayan ve sosyal giivenlik kuruluslarina
tabi olarak caligmayan veya bunlardan aylik yahut gelir almayan kiz ¢ocuklari,



c. Sigortalinin gecimini sagladigi ana ve babasi,
saglik yardimlarindan faydalanirlar.

SORU-9:

Belgika’da cahsan iscilerin, Tiirkiye’deki aile bireylerinin saghk yardimlarindan
iicretsiz yararlanmalarim saglamak icin ne yapilmahdir?

o Sigortalinin iilkemizde kalan aile bireylerine bagli olduklar1 Belgika hastalik kasalari
adina sosyal giivenlik il miidiirliiglince / sosyal giivenlik merkezince , kurumla
anlasma yapmis saglik tesislerinde saglik yardimlari yapilmasi i¢in, ilgili Belgika
hastalik kasasinca diizenlenmis, yardimlarin baslangi¢ tarihini ve yardimlara hak
sahibi aile bireylerini gosterir B.T 6 isaretli formiilerin saglanmasi gerekmektedir.

e Bu belgeyi saglamak i¢in sigortalilar,Tiirkiye’de oturan ve bakmakla yiikiimli
olduklar1 aile bireylerinin saghk yardimlarindan yararlanabilmeleri i¢in bagh
bulunduklar1 Belgika Hastalik kasasina miiracaat edeceklerdir.

o Belgika Hastalik kasas1 bu bildirimi alinca B.T 6 formiilerini diizenleyerek sigortalinin
aile bireylerinin ikamet ettigi yerdeki sosyal giivenlik il midiirliigline / sosyal
giivenlik merkezine gdnderecektir.

SORU-10:

Saghk yardim hakkina sahip bir kimsenin gecici olarak iilkemizde bulundugu sirada
kendi imkanlari ile iicretli tedavi gormesi halinde yaptirdiklar1 muayene ve tedavilere
ait masraflarinin Belcika hastalik sandiklarinca 6denmesi ne sekilde olabilir?

Belgika’dan gegici olarak iilkemize gelen sigortalilar ile yanlarinda ikamet eden aile
bireylerinin lilkemizde kendi imkanlar ile saglik kuruluslarinda yaptirdiklar tedavilerine ait
masraflar, sigortali tarafindan yetkili Bel¢ika Hastalik Kasasina ibraz edildikten sonra,
Belcika Sandig1 yapilan bu masraflar1 6demeyi kabul ettigi takdirde, 6denecek miktarlar
Kurumumuzdan 6grenilmek suretiyle ilgililere iade edilir.

NOT :

1.1.2000 tarihinden sonra sigortali ile sigortalinin es ve ¢ocuklarina saglanacak olan protez,
arac¢ ve gere¢ bedellerinin % 20'si, Kurumumuzdan stirekli is goremezlik geliri, malulliik ve
yaslilik ayligi almakta olanlar ile bunlarin gegindirmekle yiikiimlii bulunduklar: esleri ile
Kurumumuzdan hak sahibi olarak gelir ve aylik almakta olan eslere saglanacak olan protez,
arag¢ ve gereg bedellerinin ise % 10'u katki pay1 olarak kendilerinden alinacaktir.

SORU - 11:
Belcika mevzuatina gore malulliik ayhig1 alma kosullar: nelerdir?

Bel¢ika mevzuatina gore;

e 6 aylik bir siire zarfinda 120 fiili caligma giiniine sahip olmak,

o Hastalik veya sakatlik nedeni ile normal kazancinin 2/3’{inli kazanamamak gerekir.

e Sigortalinin malulliik durumunun Belgika’da isbasi yaptig1 tarihten itibaren 1 yil sonra
meydana gelmis olmas1 gerekir.



SORU-12:

Bel¢cika mevzuatina gore yashhik ayhgi alma kosullar: nelerdir?

Belcika Sosyal Sigorta mevzuatina gore;

Maden yeraltinda en az 1 yil sigortalilik siiresi bulunan ve 55 yasinda bulunan
sigortalilara madenci aylig1 baglanir,

Maden yeraltinda gegen ¢alismalarin toplami en az 25 yil olan sigortalilarda yas sarti
aranmaz,

Maluliyet aylig1 alan sigortalilarin, aylik aldiklar siire ile ¢alismalarinin toplami en az
25 yil olmast halinde yas sart1 aranmaz,

Yaslhilik ayligi icin yas kosulu ile ilgili olarak Bel¢ika mevzuatinda 23.12.1996 tarihli
kararname ile yapilan degisikliklerle, erkekler i¢in 65, kadinlar i¢in 60 olan emeklilik
yast 1.7.1997 tarihinden itibaren baglamak {izere 2009 yilina kadar kademeli olarak
artirilarak kadinlar i¢in de 65 yasina ytikseltilmistir.

SORU-13:

Belcika mevzuatina gore dul ve yetim aylhigi alma kosullar1 nelerdir?

Belgika mevzuatina gore;

Dulun gecindirmekle yiikiimli bulundugu 1 ¢ocugu olmasi veya en az %66 oraninda
siirekli is goremezlige sahip olmasi harig, 45 yasinda olmas1 gerekmektedir. Is kazasi,
meslek hastaligi disinda 6liimiin, ancak 1 yil evlilik siiresinden sonra meydana gelmesi
halinde aylik baglanir.

Yer altt maden ocaklarinda 20 yil ¢alismasi olan sigortalinin dul esi i¢in yas sarti
aranmaz.

Sigortalinin 6liimiinde yukaridaki kosullar1 tasimayan ve 45 yasin altinda olan dula 12
aylik bir siire i¢in gegici dul aylig1 baglanir.

Bosanmis ese 60 yasindan sonra dul aylig1 baglanir.

SORU-14:

Bel¢ika mevzuatina gore yetim ayhgi hakki var mdir?

Belcika mevzuatina gore yetimlere aylik baglanmamaktadir.

SORU-15:

Tiirkiye ve Belcika kurumlarinca hesaplanan sozlesme ve sozlesme harici ayhklarda
tercih hakki var mdir?

Sigortali yada hak sahibinin aylik talebi sonucunda, ilgilinin her iki {ilkede de hizmetlerinin
olmas1 halinde ilgili Kurumlarca hesap edilen ayliklardan biri sigortali yada hak sahibince
tercih edilir. Tercih edilen aylik ddenir.

Ancak, her iki {lilkeden de ayni tiirde aylik baglanabildiginden, bir {ilke sézlesme ayligi
bagladiysa, diger iilkeden de s6zlesme ayligini tercih etmek gerekmektedir.



SORU-16:
Tiirkiye ve Belcika sosyal giivenlik s6zlesmesine gore hangi hizmetler birlestirilebilir

Belcika’da gecen hizmetlerle Tiirkiye’de;
e 5510sayiliSosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa,(Devredilen Sosyal
Sigortalar Kurumuna, BAG-KUR ve TC Emekli Sandigina tabi tabi hizmetler)
e 506 sayil1 Sosyal Sigortalar Kanununun gecici 20 nci maddesine tabi sandiklara.
tabi olarak gecen hizmetler birlestirme kapsamindadir.

SORU-17:
Aile yardimlari (¢cocuk paralari) kimler icin 6denir?

o Belcika’da calisan Tiirk iscileri Belgika’da yanlarinda kalan ¢ocuklari ile Tiirkiye’de
yasayan ¢ocuklari i¢in Aile Yardimlarindan yararlanirlar.

e (Cocuk paralar 16 yasina kadar 6denir.

e Cocuk parasindan faydalanabilmek i¢in, Belcika’da caligan sigortali kasasina miiracaat
ederek Medeni Hal Belgesi ile 6grenim goren 16 yasindan biiylik ¢cocugu icin Tahsil
Belgesinin  aile fertlerinin  ikamet ettikleri yerdeki sosyal giivenlik il
miudiirliigiimiize/sosyal giivenlik merkezine gonderilmesini saglamasi gerekir.

SORU-18:
Cocuk paralarimin Tiirkiye’ye transferi miimkiin miidiir?

Belcika’da calisan is¢ilerimizin ¢ocuk paralar kendilerine 6denmeyip, iscinin dilekgesinde
gosterecegi Tiirkiye’de c¢ocuklarinin bakimini iistlenen kisiye, cocuk parasi kasalarinca,
dogrudan P.T.T. yada Banka aracilig1 ile gonderilmektedir.

SORU-19:
Bel¢ika’da prim iadesi talep etme hakki varmidir?

Gerek Tiirkiye-Belgika Sosyal Gilivenlik Sozlesmesi gerekse Belgika mevzuatina gore,
Belgika’da calisirken 6denen primlerin iadesi miimkiin bulunmamaktadir.
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ADRES:

T. C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI

Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigii

Yurtdist Bor¢lanma ve Tahsis Islemleri Daire Baskanhg
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TÜRKİYE BELÇİKA SOSYAL GÜVENLİK SÖZLEŞMESİNE GÖRE GENEL HAKLAR


SORU-1:

Türkiye-Belçika sosyal güvenlik sözleşmesinin vatandaşlarımıza sağladığı olanaklar nelerdir? 

Türkiye-Belçika Sosyal Güvenlik Sözleşmesi genel olarak vatandaşlarımızın; 


· Belçika vatandaşları ile sosyal güvenlik mevzuatı çerçevesinde hak ve yükümlülük bakımından eşit işlem göreceklerini, 


· Her iki ülkede geçen hizmet sürelerinin birleştirileceğini, 


· Belçika’da kazandıkları haklardan Türkiye’ye dönmeleri halinde de yararlanmaya devam edeceklerini, 

· Hastalık, analık, iş kazası ve meslek hastalıkları, yaşlılık, malullük ve ölüm gibi sigorta kollarının gerektirdiği yardımlardan,. 

SORU-2: 

Belçika’da çalışan vatandaşlarımızın dikkat etmesi gereken hususlar nelerdir? 

Belçika’daki çalışmalara ait  kendilerine verilen sigorta kartı, çalışma belgesi ve diğer tüm belgeler saklanmalıdır. 

Sosyal güvenlik konusunda sorunlarla karşılaşıldığında veya bilgi almak istenildiğinde; 


· Belçika’da bağlı olduğunuz Sosyal Sigorta Kurumuna,

· Bu broşürün arkasında adresleri yazılı olan Belçika’daki Çalışma Ataşeliklerimize, 

· Ankara’da Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı Sosyal Sigortalar Genel Müdürlüğü Yurtdışı Borçlanma ve Tahsis İşlemleri Daire Başkanlığına başvurunuz.(Mithatpaşa Cad No:7 Sıhhıye-ANKARA)








başvurulmalıdır.

ÖNEMLİ UYARI

Yazılı başvurularda istek veya sorununuzu açıkça yazarak varsa Türkiye ve Belçika sigorta sicil numaralarınızı mutlaka belirtiniz. 

SORU-3: 

Belçika’da çalışmakta olan vatandaşlarımız ile beraberinde ikamet eden aile bireylerinden kimler sağlık yardımlarından yararlanmaktadır? 

· Bir hizmet sözleşmesi ile çalışan tüm işçiler ve benzerleri, 


· Sigorta yardım ve ödeneği alanlar, (dullar, yetimler ve maluller dahil) 


· İşsizler, 


· Özürlüler, 


· Yüksek eğitim gören öğrenciler, 


· Başka koruması olmayan kişiler, 


· Evli veya birlikte yaşayan eşler, 


· İşçinin ve eşinin çocukları, müşterek çocuklar, işçi veya eşinin vasi tayin edildiği çocuklar, aynı çatı altında yaşayan torunlar, evlilik dışı doğmuş olup resmen tanınan çocuklar 18 yaşına kadar veya çocuk parası aldıkları sürece, 


· İşçinin veya eşinin, 55 yaşının üstünde geçimini temin edemeyen veya iş göremez durumda olan ve en az 6 aydan beri aynı çatı altında yaşayan ve birlikte yaşamaya devam edecek olan anası, babası, kayınvalidesi, kayınpederi, ile büyükanne ve büyükbaba. 

SORU-4: 

Belçika’da çalışan sigortalılar ile yanlarında oturan aile bireyleri geçici olarak (gezme, tatil vb.) Türkiye’ye geldiklerinde kendilerine ne şekilde sağlık yardımı verilmektedir? 

· Belçika’da çalışan sigortalılar ve yanlarında sürekli olarak oturan aile bireyleri ülkemizde hastalık ve analık yardımlarından ÜCRETSİZ OLARAK yararlanırlar. 


· Yardımlar Türkiye’deki Sosyal Güvenlik Kurumu ile anlaşma yapmış resmi ve özel sağlık tesislerinde sağlanır.

ÖNEMLİ UYARI: 

Türkiye’de sağlık yardımlarından yararlanabilmek için Türkiye’ye gelmeden önce, mutlaka Belçika hastalık kasasına sağlık yardımlarına hak kazanma belgesi düzenletiniz. bunlar işçi ve aile bireyleri için (B.T 8) formülerleridir. 

SORU-5: 

Belçika’dan Türkiye’ye geçici olarak gelen sigortalılar veya aile bireylerinin hastalanmaları halinde ne yapılmalıdır? 

Belçika’dan alınan formülerle Türkiye’de oturulan yere en yakın sosyal güvenlik il müdürlüğüne/ sosyal güvenlik merkezine başvurulmalıdır. Bu şekilde yapılan başvurularda hiçbir ücret alınmaz. 


Ancak Belçika’dan alınması gereken belgeler alınmamış, kaybedilmiş veya belgenin yararlanma süresi geçmiş ise;

· Belge temini için (B.T 8) sosyal güvenlik il müdürlüğüne/ sosyal güvenlik merkezine başvuruda bulunulur. 

· Kurumun anlaşma yaptığı  sağlık tesislerinde tedavi ücretli olarak yaptırılır. 


· Bu ücretin Belçika’dan alınabilmesi için vatandaşlarımızın Türkiye’deki Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğüne başvurması gerekmektedir. Bu ücretin Belçika Sigorta Kurumundan talebini, ilgili belgeleri göndermek suretiyle sosyal güvenlik il müdürlüğüne/ sosyal güvenlik merkezine yapar veya belgeler Belçika’da bağlı olunan hastalık kasasına ibraz edilmek üzere sigortalıya verilir. 


  

ÖNEMLİ UYARI: 

· Kendiniz veya aile bireylerinizle birlikte Türkiye’ye geldiğinizde, sağlık yardımlarına ihtiyaç duymanız halinde öncelikle sosyal güvenlik il müdürlüğüne /sosyal güvenlik merkezine müracaat etmek zorundasınız. zorunlu olarak sosyal güvenlik il  müdürlüğüne/sosyal güvenlik merkezine müracaat edememeniz halinde acil olarak kurumla anlaşma yapmamış bir sağlık kuruluşunda yapılan bir tedaviden sosyal güvenlik il  müdürlüğünü/sosyal güvenlik merkezini derhal haberdar etmeniz gerekmektedir. 

· Türkiye’deki sağlık kuruluşlarına siz veya eş ve çocuklarınız muayene ve tedavi için başvurduğunuzda ilgili görevlilere Belçika adına tedavi gördüğünüzü mutlaka bildiriniz.

SORU-6: 

Sigortalı ve beraberindeki aile bireyleri sigorta vak’ası meydana geldikten sonra (hastalıktan sonra) bağlı oldukları hastalık sandığının izniyle Türkiye’ye gelmeleri halinde sağlık yardımlarından ne şekilde yararlanacaklardır? 

Belçika’da çalışan sigortalılar veya yanlarında ikamet eden aile bireyleri Belçika’da hastalandıkları takdirde, gerek istirahatlı oldukları sürede, gerekse tedavilerine devam olunmak üzere bağlı oldukları Belçika hastalık yardım sandıklarının izni ile ülkemize gönderildiklerinde sağlık yardımlarından yararlanmaya devam ederler. 


Ancak, ilgililerin Türkiye’ye gelirken Belçika Hastalık Yardım Sandığınca haklarında düzenlenmiş B.T 10 formülerini almaları gerekir. B.T 10 formülerinin en önemli özelliği Türkiye’de ikamet adresinde kullanılabilir olmasıdır. 


 

ÖNEMLİ UYARI: 

· Sigortalı Türkiye’ye gelir gelmez ikametgah adresini bölgesi içine alan sosyal güvenlik il  müdürlüğüne/ sosyal güvenlik merkezine veya acil bir durumda daha sonra yetkili müdürlüğe bilgi verilmek koşuluyla tedavi gördüğü yeri içerisine alan sosyal güvenlik il  müdürlüğüne/ sosyal güvenlik merkezine başvurmak zorundadır.

· Belçika’da çalışan kadın sigortalı veya erkek sigortalının sigortalı olmayan eşinin doğum yapmak üzere Türkiye’ye gelmesi halinde de, sağlık tesislerinden yararlanabilmesi için yine Belçika hastalık kasasınca düzenlenmiş B.T 10 formülerini alması gerekmektedir. 


SORU-7: 

Belçika’da kaza geçirip veya meslek hastalığına tutulup bir süre tedavi görmek üzere Türkiye’ye gönderilen sigortalı, sağlık yardımını alabilmesi için ne yapmalıdır? 

· Belçika’da kaza geçirip veya meslek hastalığına tutulup bir süre tedavi görmek üzere Türkiye’ye gönderilecek olan sigortalıların, ilgili sosyal güvenlik İl müdürlüğüne/sosyal güvenlik merkezine Belçika İş kazaları ve Meslek Hastalıkları sigortası tarafından düzenlenmiş (B.T 15) formülerini ibraz etmesi gerekmektedir. 


· Bu belge ile sadece sigortalının kazadan dolayı veya meslek hastalığı nedeniyle ortaya çıkan rahatsızlıkları tedavi edilebilir. 


· Bu formüler sadece sigortalı için düzenlenir. 

SORU-8: 

Belçika’da çalışan işçilerin Türkiye’de oturan aile bireylerinden hangileri sağlık yardımlarından yararlanabilir? 

a. Diğer sosyal güvenlik kuruluşlarına tabi olarak çalışmayan yada gelir veya aylık almayan eşi,

b. 18 yaşını veya orta öğrenim yapıyorsa 20 yaşını, yüksek öğrenim yapıyorsa 25 yaşını doldurmamış veya 18 yaşını doldurmuş olup da çalışamayacak durumda malul erkek çocukları ile yaşları ne olursa olsun evli bulunmayan ve sosyal güvenlik kuruluşlarına tabi olarak çalışmayan veya bunlardan aylık yahut gelir almayan kız çocukları, 

c. Sigortalının geçimini sağladığı ana ve babası,


      sağlık yardımlarından faydalanırlar.

SORU-9: 

Belçika’da çalışan işçilerin, Türkiye’deki aile bireylerinin sağlık yardımlarından ücretsiz yararlanmalarını sağlamak için ne yapılmalıdır? 

· Sigortalının ülkemizde kalan aile bireylerine bağlı oldukları Belçika hastalık kasaları adına sosyal güvenlik il  müdürlüğünce / sosyal güvenlik merkezince , kurumla anlaşma yapmış sağlık tesislerinde sağlık yardımları yapılması için, ilgili Belçika hastalık kasasınca düzenlenmiş, yardımların başlangıç tarihini ve yardımlara hak sahibi aile bireylerini gösterir B.T 6 işaretli formülerin sağlanması gerekmektedir. 


· Bu belgeyi sağlamak için sigortalılar,Türkiye’de oturan ve bakmakla yükümlü oldukları aile bireylerinin sağlık yardımlarından yararlanabilmeleri için bağlı bulundukları Belçika Hastalık kasasına müracaat edeceklerdir. 


· Belçika Hastalık kasası bu bildirimi alınca B.T 6 formülerini düzenleyerek sigortalının aile bireylerinin ikamet ettiği yerdeki sosyal güvenlik il  müdürlüğüne / sosyal güvenlik merkezine gönderecektir. 

SORU-10: 

Sağlık yardım hakkına sahip bir kimsenin geçici olarak ülkemizde bulunduğu sırada kendi imkanları ile ücretli tedavi görmesi halinde  yaptırdıkları muayene ve tedavilere ait masraflarının Belçika hastalık sandıklarınca ödenmesi ne şekilde olabilir? 

Belçika’dan geçici olarak ülkemize gelen sigortalılar ile yanlarında ikamet eden aile bireylerinin ülkemizde kendi imkanları ile sağlık kuruluşlarında yaptırdıkları tedavilerine ait masraflar, sigortalı tarafından yetkili Belçika Hastalık Kasasına ibraz edildikten sonra, Belçika Sandığı yapılan bu masrafları ödemeyi kabul ettiği takdirde, ödenecek miktarlar Kurumumuzdan öğrenilmek suretiyle ilgililere iade edilir. 


NOT :

1.1.2000 tarihinden sonra sigortalı ile sigortalının eş ve çocuklarına sağlanacak olan protez, araç ve gereç bedellerinin % 20'si, Kurumumuzdan sürekli iş göremezlik geliri, malullük ve yaşlılık aylığı almakta olanlar ile bunların geçindirmekle yükümlü bulundukları eşleri ile Kurumumuzdan hak sahibi olarak gelir ve aylık almakta olan eşlere sağlanacak olan protez, araç ve gereç bedellerinin ise % 10'u katkı payı olarak kendilerinden alınacaktır.


SORU - 11: 

Belçika mevzuatına göre malullük aylığı alma koşulları nelerdir?

Belçika mevzuatına göre; 


· 6 aylık bir süre zarfında 120 fiili çalışma gününe sahip olmak, 


· Hastalık veya sakatlık nedeni ile normal kazancının 2/3’ünü kazanamamak gerekir. 


· Sigortalının malullük durumunun Belçika’da işbaşı yaptığı tarihten itibaren 1 yıl sonra meydana gelmiş olması gerekir. 


SORU-12: 

Belçika mevzuatına göre yaşlılık aylığı alma koşulları nelerdir? 

Belçika Sosyal Sigorta mevzuatına göre; 


· Maden yeraltında en az 1 yıl sigortalılık süresi bulunan ve 55 yaşında bulunan sigortalılara madenci aylığı bağlanır,

·  Maden yeraltında geçen çalışmaların toplamı en az 25 yıl olan sigortalılarda yaş şartı aranmaz, 

· Maluliyet aylığı alan sigortalıların, aylık aldıkları süre ile çalışmalarının toplamı en az 25 yıl olması halinde yaş şartı aranmaz, 

· Yaşlılık aylığı için yaş koşulu ile ilgili olarak Belçika mevzuatında 23.12.1996 tarihli kararname ile yapılan değişikliklerle, erkekler için 65, kadınlar için 60 olan emeklilik yaşı 1.7.1997 tarihinden itibaren başlamak üzere 2009 yılına kadar kademeli olarak artırılarak kadınlar için de 65 yaşına yükseltilmiştir.


SORU-13:

Belçika mevzuatına göre dul ve yetim aylığı alma koşulları nelerdir? 

Belçika mevzuatına göre; 


· Dulun geçindirmekle yükümlü bulunduğu 1 çocuğu olması veya en az %66 oranında sürekli iş göremezliğe sahip olması hariç, 45 yaşında olması gerekmektedir. İş kazası, meslek hastalığı dışında ölümün, ancak 1 yıl evlilik süresinden sonra meydana gelmesi halinde aylık bağlanır.

·  Yer altı maden ocaklarında 20 yıl çalışması olan sigortalının dul eşi için yaş şartı aranmaz. 

· Sigortalının ölümünde yukarıdaki koşulları taşımayan ve 45 yaşın altında olan dula 12 aylık bir süre için geçici dul aylığı bağlanır. 

· Boşanmış eşe 60 yaşından sonra dul aylığı bağlanır.


SORU-14: 

Belçika mevzuatına göre yetim aylığı hakkı var mıdır? 

Belçika mevzuatına göre yetimlere aylık bağlanmamaktadır.

SORU-15:

Türkiye ve Belçika kurumlarınca hesaplanan sözleşme ve sözleşme harici aylıklarda tercih hakkı var mıdır? 

Sigortalı yada hak sahibinin aylık talebi sonucunda, ilgilinin her iki ülkede de hizmetlerinin olması halinde ilgili Kurumlarca hesap edilen aylıklardan biri sigortalı yada hak sahibince tercih edilir. Tercih edilen aylık ödenir. 


Ancak, her iki ülkeden de aynı türde aylık bağlanabildiğinden, bir ülke sözleşme aylığı bağladıysa, diğer ülkeden de sözleşme aylığını tercih etmek gerekmektedir.

SORU-16: 

Türkiye ve Belçika sosyal güvenlik sözleşmesine göre hangi hizmetler birleştirilebilir 

Belçika’da geçen hizmetlerle Türkiye’de; 


· 5510sayılıSosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununa,(Devredilen Sosyal Sigortalar Kurumuna, BAĞ-KUR ve TC Emekli Sandığına tabi tabi hizmetler)  


· 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun geçici 20 nci maddesine tabi sandıklara. 


tabi olarak geçen hizmetler birleştirme kapsamındadır. 


SORU-17: 

Aile yardımları (çocuk paraları) kimler için ödenir? 

· Belçika’da çalışan Türk işçileri Belçika’da yanlarında kalan çocukları ile Türkiye’de yaşayan çocukları için Aile Yardımlarından yararlanırlar. 


· Çocuk paraları 16 yaşına kadar ödenir. 


· Çocuk parasından faydalanabilmek için, Belçika’da çalışan sigortalı kasasına müracaat ederek Medeni Hal Belgesi ile öğrenim gören 16 yaşından büyük çocuğu için Tahsil Belgesinin aile fertlerinin ikamet ettikleri yerdeki sosyal güvenlik il müdürlüğümüze/sosyal güvenlik merkezine gönderilmesini sağlaması gerekir. 

SORU-18:

 Çocuk paralarının Türkiye’ye transferi mümkün müdür? 

Belçika’da çalışan işçilerimizin çocuk paraları kendilerine ödenmeyip, işçinin dilekçesinde göstereceği Türkiye’de çocuklarının bakımını üstlenen kişiye, çocuk parası kasalarınca, doğrudan P.T.T. yada Banka aracılığı ile gönderilmektedir. 


SORU-19:

 Belçika’da prim iadesi talep etme hakkı varmıdır? 

Gerek Türkiye-Belçika Sosyal Güvenlik Sözleşmesi gerekse Belçika mevzuatına göre, Belçika’da çalışırken ödenen primlerin iadesi mümkün bulunmamaktadır. 
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