TURKIYE CUMHURIYETi HUKUMETI
ILE
ARNAVUTLUK CUMHURIYETi HUKUMETI
ARASINDAKI
SOSYAL GUVENLIK SOZLESMESININ UYGULANMASINA ILiSKIN

GENEL IDARI ANLASMA

Tiirkiye Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Hiikiimeti arasindaki
Sosyal Giivenlik Sozlesmesinin 21. maddesi hiikmiine istinaden her iki Tarafin Yetkili
Makamlar1 Sozlesmenin uygulanmasina iliskin olarak asagidaki hususlarda mutabik
kalmiglardir.



1. BOLUM GENEL
HUKUMLER

Madde 1
Tanimlar

Bu anlasmada, So6zlesmenin 1. maddesinde gecen tanimlar, ayn1 anlamda
kullanilmistir.

Madde 2
Sézlesmenin Uygulanacag Mevzuat ile
Ilgili Irtibat Biirolan

Sézlesmenin 2. maddesinde sayilan mevzuatlarin uygulanmas: ile ilgili irtibat Biirolari
sunlardir.

1. Tirkiye Cumhuriyeti bakimindan;

1.1. Isgileri (tarim iscileri dahil) kapsayan mevzuati ve 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununun gecici 20. maddesinde belirtilen sandiklar ile ilgili
mevzuati uygulayan Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Miidiirliigii-ANKARA,

1.2. Devlet memur ve hizmetlileri hakkindaki mevzuati uygulayan T.C. Emekli
Sandig1 Genel Miidiirligii-ANKARA,

1.3. Esnaf ve sanatkarlar ve diger bagimsiz ¢alisanlar ile tarimda kendi adina ve
hesabina ¢alisanlar hakkindaki mevzuatin uygulanmasi bakimindan Bag-Kur
Genel Miudiirliigii-ANKARA.

2. Arnavutluk Cumhuriyeti bakimindan;

2.1. Iscileri, igverenleri ve kendi adina ve hesabina calisanlari kapsayan Sosyal
Sigortalar Mevzuatin1 (hastalik, analik, is kazas1 ve meslek hastaligi, yashilik,
maluliyet ve aile ayliklar1) uygulayan Sosyal Sigortalar Kurumu,

2.2.  Saglik bakim1 sigortasi mevzuatini uygulayan Saglik Bakimi Sigortasi
Kurumu.

3. Irtibat Biirolar1, S6zlesmenin uygulanmasinin kolaylastirilmasina yonelik
olarak bu Anlagma'da tespit edilen gorevlerin yani sira, gerekli tlim onlemleri
almaya ve 0zellikle idari yardimda bulunmaya ve bu konuda aracilik yapmaya
yetkilidir.



4. irtibat Biirolar1, Sézlesme ile bu Anlasma'nin uygulanmasi igin gerekli olan
formiilerleri kararlastirirlar.

Madde 3

Sézlesmenin 5. maddesinde belirtilen yardimlar sdézlesmenin 3. maddesinde belirtilen
sahislara dogrudan 6denir.

II. BOLUM

UYGULANACAK MEVZUATLA iLGiLi HUKUMLER
Madde 4

1. S6zlesmenin 6. maddesinin 1.2 bendinde belirtilen hallerde ikamet edilen iilkenin, 2.
fikrasinda belirtilen hallerde ise, gonderen iilke mevzuatinin uygulanacagini goésteren
formiilerleri 1lgili kimse taraf iilke kurumuna ibraz eder.

2. Bu belgeler,
Tiirkiye'de sigortalinin en son tabi oldugu mevzuatin uygulanmasi ile gorevli Irtibat Biirosu,
Arnavutluk'ta sigortalinin son olarak tabi oldugu mevzuat: uygulamakla gorevli Irtibat Biirosu,
tarafindan diizenlenir.

Madde 5
S6zlesmenin 6. maddesinin 4. fikrasinda sozii edilen sahislara taninan tercih hakki, ya
sO0zlesmenin yiirlirliige girdigi tarihten veya sigortalinin ¢aligmaya basladigi tarihten itibaren

3 aylik siire i¢inde kullanilir.

Sigortali, tercih hakkini belirten ve ii¢ niisha olarak diizenlenecek formiilerlerin bir niishasini
igverenine, iki niishasini da calistig tilkedeki Yetkili Kuruma verir.

Bu Kurum, tasdik edecegi belgelerden bir niishasin1 Akit Taraf Yetkili Kurumuna
gonderir.

Tercih hakki, sigortalinin tercihini Yetkili Kuruma bildirdigi ay1 takip eden ayimn birinci giini
yiirlirliige girer.

So6zlesmenin 6. maddesinin 4. fikrasinda sozii edilen sigortalinin tercih hakkini kullanmamasi
halinde, calistig1 isyerinin bagl oldugu Taraf iilkenin mevzuati uygulanir.



III. BOLUM YARDIMLARLA iLGIiLi HUKUMLER

I. KISIM
BIRLESTIRME

Madde 6

Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi

Bir Tarafin mevzuatina gore, yardima hak kazanilmasi, korunmasi veya yeniden kazanilmasi
icin gerektiginde, diger Taraftaki sigortalilik siireleri ayn1 zamana rastlamamak sarti ile
birlestirilir.

Birlestirilen sigortalilik siirelerine ragmen, ilgili kimse bir yardim 6denmesine hak kazanamaz
ise, Akit Taraflarin Sosyal Giivenlik Sozlesmesi ile bagl bulunduklar {igiincii bir devletin
mevzuatina tabi gegen sigortalilik siireleri de birlestirilir.

Madde 7

Bir Taraf mevzuatina gore gegen sigortalilik siirelerinin toplami bir yildan az ise ve sadece bu
siirelere istinaden bir yardim hakki dogmuyor ise, o Tarafin Yetkili Kurumundan bu s6zlesme
dolayisiyla bu stireler ile ilgili olarak her hangi bir yardim talep edilemez. Su kadar ki, diger
Taraf Yetkili Kurumu yardim hakkinin belirlenmesinde bu siireleri dikkate alir.

I1. KISIM HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI
Madde 8

Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi
Sigortal1 sahsin her iki Taraf iilkesinde de sigortalilik siireleri mevcut ise, bu siireler yardim

hakkiin dogmasi, korunmasi veya yeniden kazanilmasi i¢in ayni zamana rastlamamak sarti
ile birlestirilir.

Madde 9
Saghk Yardimlarindan Yararlanma
Sozlesmenin 11. maddesinin 1. ve 2. fikralarinin uygulanmasinda sigortalilar, kayith
bulunduklar1 {ilkenin Yetkili Kurumundan alacaklar1 saglik yardimlarina miistahak
olduklarini gosterir formiilerleri, diger Akit Taraf Yetkili Kurumuna ibraz eder.
Sigortalinin, formiilerleri ibraz edememesi halinde, geg¢ici olarak bulundugu tilkedeki
Yetkili Kurum, diger Akit Taraf Yetkili Kurumundan formiilerlerin tanzim edilerek

gonderilmesini talep eder.

S6zlesmenin 11. maddesinin 5. fikrasina istinaden sigortalinin, diger Taraf iilkede ikamet
eden aile fertlerinin saglik yardimlarindan faydalanabilmesi i¢in sigortalinin istihdam edildigi



iilke Yetkili Kurumu tanzim edecegi formiilerleri diger Akit Taraf Yetkili Kurumuna gonderir.

Yardim hakkinin sona ermesi durumunda Yetkili Kurum bu hususu bir formiiler ile diger
Akit Taraf Yetkili Kurumuna bildirir. Bu durumda, yardimlardan faydalanma hakki, Yetkili
Kurumca diizenlenen formiilerlerin tanzim tarihinden itibaren 30 giin sonra sona erer.

Madde 10

Soézlesmenin 12. maddesinin 2. fikrasina istinaden aylik veya gelir sahibi ile aile fertlerinin
saglik yardimlarindan faydalanabilmeleri i¢in, aylik veya gelir 6deyen Kurumca diizenlenecek
formiilerler, daimi ikamet edilen iilke Yetkili Kurumuna gonderilir.

Yardim hakkinin sona ermesi halinde, Yetkili Kurum bu hususu bir formiiler ile ikamet
mahallindeki Yetkili Kuruma bildirir. Bu durumda, yardimlardan faydalanma hakki
Yetkili Kurumca diizenlenen formiilerlerin tanzim tarihinden 30 giin sonra veya Olim
tarthinde sona erer.

Her iki Akit Taraf {ilke mevzuatlarina gore aylik veya gelir baglanmis sahislar ve aile
fertleri, diger Taraf iilkede gegici olarak bulunduklar1 sirada, durumlar1 derhal yardim
yapilmasimi gerektirdigi takdirde, Yetkili Kurumca diizenlenmis olan formiilerleri gegici
ikamet ettikleri lilke Yetkili Kurumuna ibraz eder.

Madde 11

. Sozlesmenin 13. maddesinin 1. fikrasinda Ongoriilen 6nemli saglik
yardimlarinin listesi bu Anlagmanin 1. nolu Ek'inde gdsterilmistir.

2. Sozlesmenin 13. maddesi ile 18. maddesinin 4. fikrasina istinaden yapilacak
para yardimlar1 dogrudan dogruya ilgililere bor¢lu Kurumlar tarafindan 6denir.
Odeme posta veya banka havalesi ile bu Kurumlarin uyguladig mevzuatlarda
ongoriilen vadelerde yapilir.

Madde 12

Saghk Yardim Masraflarmin Odenmesi

1. S6zlesmenin 11. maddesinin 1. ve 2. fikralari ile 12, 13, 15, 18, 19 ve 20. maddelerine gore
fiili tutarlar iizerinden yapilacak olan saglik yardimlar1 masraf faturalari, 6rnegi miisterek
hazirlanacak bir cetvel ekinde 6 ayda bir Akit Taraf Yetkili Kurumuna gonderilir. Bu kurum,
masraf tutarlar1 toplamini, bildiriyi aldig tarihten itibaren 3 ay icerisinde onaylar ve 6der.

2. Sozlesmenin 11. maddesinin 5. fikrasina istinaden yapilacak saglik
yardimlarina ait hesaplasma her takvim yili igin gotiirii olarak yapilir.

Gotiirti miktar, aile bagina yillik ortalama maliyetin, hesaba dahil edilecek aile sayisi ile
carpilmak sureti ile elde edilir. Hesap unsurlar1 asagidaki gibi tespit olunur.



Kisi bagina aylik ortalama maliyet, bir takvim yil1 i¢cinde, sigortalilar ile bunlarin aile fertlerine
yapilan saglik yardimlarina ait masraf tutarinin, ilk yardim ve hastanede tedavi gorenlerin
toplam sayis1 ve 12 rakami ile bdliinmesiyle tespit edilir.

Aile basma aylik ortalama maliyet, kisi basma aylik ortalama maliyetin, belirli bir
katsayinin bir fazlasi ile ¢arpilmasiyla elde edilir.

Sigortal1 basina aile fertlerinin ortalama sayisin1 gosteren bu katsayi, aile fertleri sayisinin,
sigortall sayisina boliinmesiyle bulunur. Bu katsayi, taraflarca ayri ayr1 kurumlarin hesap
ve tahminleri i¢in kullanilan istatistik! bilgiler nazara alinarak her takvim yili i¢in belirlenir.

Katsay1 ve ilgili istatistikler mutabakat temini i¢in diger Taraf Yetkili Kurumuna gonderilir.
Bu hususta ¢ikacak her tiirlii uyusmazlik Akit Taraflarin Yetkili Makamlarinca ¢éziimlenir.

3. Dikkate alinacak her aile ve ay sayisi, aylik bir cetvelde belirtilir. Bu
cetveller bir takvim yil1 i¢in diizenlenen belgelerin birer niishasi ile birlikte ait
oldugu yil1 takip eden 6 ay i¢inde diger Taraf Yetkili Kurumuna gonderilir. Bu
kurum {i¢ ay igerisinde incelemelerini sonuglandirarak masraf tutarlarini 6der.

I11. KISIM

CENAZE MASRAFLARI
Madde 13

Sozlesmenin 16. maddesinde belirtilen cenaze masraflarindan yararlanmak ig¢in, Tiirk
mevzuatina tabi sigortalilarin Arnavutluk'ta ikamet eden hak sahipleriyle, Arnavutluk
mevzuatina tabi sigortalilarin Tiirkiye'de ikamet eden hak sahipleri, ya dogrudan dogruya,
veya ikamet ettikleri tilkenin Yetkili Kurumu araciligi ile yardimlar1 6deyecek olan Kuruma
miiracaat ederler.

Bagvuru formuna kanitlayici belgelerle, gerektigi takdirde sigortalilik siirelerini gosterir
formiilerler de eklenir.

IV. KISIM
MALULLUK, YASLILIK VE OLUM YARDIMLARI
Madde 14

Yardimlarin Odenmesi

S6zlesmenin 17. maddesine istinaden saglanan yardimlar, ilgililerin veya hak sahiplerinin
kars1 Taraf iilkesinde, yada {igiincii bir lilkede ikamet etmeleri durumunda da 6denir.

Odemeler, Kurumlarin uygulamakta olduklar1 mevzuatlarda ongoriilen vadelerde
uluslararasi posta veya banka havalesi ile yapilir. Transfer masraflari ilgililerin ayliklarindan
mahsup edilir.



V. KISIM

IS KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

Madde 15

Sézlesmenin 18. maddesinin 2. fikrasinin uygulanmasinda, sigortalinin Is Kazas1 veya Meslek
Hastaliklarindan  dolayr  saglik  yardimlarindan  yararlanma  haklarinin  yeni
ikametgahlarinin bulundugu iilkede devam etmesi i¢in, sigortali sahis bagh bulundugu Kurum
tarafindan diizenlenmis ve ikametgahin naklinden sonra yardimlardan yararlanma hakkinin
devamma bu Kurumca miisaade edildigini gosteren formiilerleri yeni ikamet
mahallindeki Kuruma ibraz etmelidir.

Formiilerlerin 6nceden diizenlenmemis olmasi halinde, sigortali sahsin, baghi bulundugu
Kurum, yeni ikamet mahallindeki Kurumun talebi iizerine, bu formiilerleri diizenler.

S6zlesmenin 18. maddesinin 3. fikrasinin uygulanmasinda, ilgilinin ikamet etmekte oldugu
iilkedeki Yetkili Kurumun talebi iizerine, kayith bulundugu Yetkili Kurumun diizenleyecegi
formiilerlere istinaden saglik yardimlari yapilir.

VI. KISIM

IDARI VE TIBBi KONTROL
Madde 16

Bir Akit Taraf Yetkili Kurumunun talebi {izerine, ikamet veya gecici ikamet edilen iilke
Kurumlarinca yapilan tibbi kontrollerle idari kontrollerden ileri gelen masraflar, kontroliin
yapilmasini isteyen Kurumlarca kargilanir.

IV. BOLUM
CESITLI HUKUMLER
Madde 17
Talep, Bildiri ve itirazlarin Sunulmasi

Sigortali ya da Olimii halinde hak sahipleri, Sozlesmeye gore aylik-gelir talebini ikamet
ettikleri yerdeki Yetkili Kuruma, bu iilke mevzuatinda 6ngdriilen usul ve sekiller dahilinde

yapar.

Ugiincii bir iilkede ikamet eden sahis ya da hak sahibi durumundaki kimse, talebini son
defa sigortal1 olarak kayitli bulundugu Yetkili Kuruma iletir.

Talep sahibi imkan nispetinde sigortali oldugu iki iilkenin Kurum veya Kurumlar ile
calistig1 isveren veya igverenlerini ya da kendi adina bagimsiz olarak calistigi isyeri ile ilgili

bilgileri saglar.

Talebi alan ikamet edilen iilkedeki Yetkili Kurum, diizenleyecegi formiilerlere iilkesinde gecen



sigortalilik siirelerini gosterir formiilerleri de ekleyerek, diger Akit Taraf Yetkili Kurumuna
gonderir.

Akit Taraf Yetkili Kurumu, sahsin veya hak sahibi durumundaki kimselerin ikamet ettikleri
yerdeki Yetkili Kurumun talep etmesi halinde, iilkesinde gegen sigortalilik siirelerini en kisa
zamanda bir formiiler ile bildirir.

Akit Taraf Yetkili Kurumlari, ilgili her bir kimse hakkinda aldiklar1 karar1 karsilikli olarak
birbirlerine bildirirler.

Sozlesmenin 25. maddesine istinaden yapilacak itirazlar, dogrudan dogruya ilgili Kuruma
yapilabilecegi gibi, ikamet edilen iilkedeki Yetkili Kurum araciligi ile de yapilabilir.

V. BOLUM
GECICi VE SON HUKUMLER
Madde 18

Gegici Hiikiimler

S6zlesmenin 28. maddesinin 3. fikrasinin uygulanmasinda, toptan 6deme yardimlari harig,
bir yardim hakkinin belirlenmesinde, bu sodzlesmenin yiiriirliige girdigi tarihten Once
meydana gelmis malulliik, yaslhilik ve 6liim halleri de dikkate alinir. Kazanilan haklar
ise, sozlesmenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 2 yil icinde yapilan basvurularda,
sOzlesmenin yiiriirliik tarihinden itibaren, 2 yildan sonra yapilan bagvurularda, talep
tarihini takip eden aybasindan gegerli olmak tizere ddenir.

Madde 19

Bu Genel Idari Anlasma, Sosyal Giivenlik Sozlesmesi ile aym tarihte yiiriirliige girer ve
Sozlesme yiiriirliikte kaldikca gecerlidir.

Bu Genel Idari Anlasma 10 Eyliil 1998 tarihinde Istanbul'da Tiirk¢e, Arnavutca ve Ingilizce
olarak, her ii¢ metinde ayni derecede gegerli olmak {izere ikiser orijinal niisha olarak
diizenlenmis ve imzalanmstir. Yorum farkliliklarinda ingilizce metin esas alinir.



TURKIYE CUMHURIYETI ARNAVUTLUK CUMHURIYETI

HUKUMETI ADINA HUKUMETI ADINA
Prof. Dr. Nami CAGAN Ass. Prof. Dr. Anastas ANGJELI
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Calisma ve Sosyal Isler Bakam
EKIi

Onemli Saglik Yardimlari

1-Onemli saglik yardimlar listesi asagidaki sekilde tespit edilmistir.

a) Kiir'ler,

b) Bir nekahet evinde, bir prevantoryum, bir sanatoryum veya aeriyom da
bakim ve hekim tedavisi,

¢) Fonksiyonel re-adaptasyon veya yeniden meslege kazandirma egitim
tedbirleri,

2-Sozlesmenin 13. maddesinin 1. fikrasimin uygulanmasinda, Onemli saglik
yardimlar1 ilgilinin hayatint veya saglik durumunu tehlikeye koymadan ertelenmesinin
miimkiin olmamasi1 halinde, yardimlarin saglanmasi i¢in gerekli olan izin talebi yerine acilligi
hakl1 gosteren tibbi nedenleri belirtir bir rapor, yardimlar1 yapan Yetkili Kurumca, diger
Akit Taraf Yetkili Kurumuna gonderilir.



ARNAVUTLUK CUMHURIYETI ARNAVUTLUK CUMHURIYETI
HUKUMETI ADINA HUKUMETI ADINA

Ass. Prof. Dr. Anastas ANGJELI

Calisma ve Sosyal Isler Bakam




      TÜRKİYE CUMHURİYETİ HÜKÜMETİ

                            İLE

                            ARNAVUTLUK CUMHURİYETİ HÜKÜMETİ

ARASINDAKİ

SOSYAL GÜVENLİK SÖZLEŞMESİNİN UYGULANMASINA İLİŞKİN

GENEL İDARİ ANLAŞMA

Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ile Arnavutluk Cumhuriyeti Hükümeti arasındaki Sosyal Güvenlik Sözleşmesinin 21. maddesi hükmüne istinaden her iki Tarafın Yetkili Makamları Sözleşmenin uygulanmasına ilişkin olarak aşağıdaki hususlarda mutabık kalmışlardır.

1. BOLUM GENEL HÜKÜMLER

Madde 1 Tanımlar

Bu  anlaşmada,  Sözleşmenin   1.  maddesinde  geçen tanımlar,  aynı  anlamda kullanılmıştır.

Madde 2

Sözleşmenin Uygulanacağı Mevzuat İle İlgili İrtibat Büroları

Sözleşmenin 2. maddesinde sayılan mevzuatların uygulanması ile ilgili İrtibat Büroları şunlardır.

1. Türkiye Cumhuriyeti bakımından;


1.1. İşçileri (tarım işçileri  dahil) kapsayan mevzuatı ve  506  sayılı  Sosyal
Sigortalar  Kanununun  geçici   20.   maddesinde  belirtilen   sandıklar   ile   ilgili
mevzuatı uygulayan Sosyal Sigortalar Kurumu Genel Müdürlüğü-ANKARA,

1.2. Devlet memur ve hizmetlileri hakkındaki mevzuatı uygulayan T.C. Emekli
Sandığı Genel Müdürlüğü-ANKARA,

1.3. Esnaf ve sanatkarlar ve diğer bağımsız çalışanlar ile tarımda kendi adına ve
hesabına çalışanlar hakkındaki mevzuatın uygulanması bakımından Bağ-Kur
Genel Müdürlüğü-ANKARA.

2.
Arnavutluk Cumhuriyeti bakımından;

2.1.
İşçileri, işverenleri ve kendi adına ve hesabına çalışanları kapsayan Sosyal
Sigortalar Mevzuatını   (hastalık, analık, iş kazası ve meslek hastalığı, yaşlılık,
maluliyet ve aile aylıkları) uygulayan Sosyal Sigortalar Kurumu,

2.2.
Sağlık bakımı  sigortası  mevzuatını  uygulayan  Sağlık  Bakımı  Sigortası
Kurumu.

3. İrtibat Büroları,  Sözleşmenin uygulanmasının kolaylaştırılmasına yönelik
olarak bu Anlaşma'da tespit edilen görevlerin yanı sıra, gerekli tüm önlemleri
almaya ve özellikle idari yardımda bulunmaya ve bu konuda aracılık yapmaya
yetkilidir.

4. İrtibat Büroları, Sözleşme ile bu Anlaşma'nın uygulanması için gerekli olan
formülerleri kararlaştırırlar.

Madde 3

Sözleşmenin 5. maddesinde belirtilen yardımlar sözleşmenin 3. maddesinde belirtilen şahıslara doğrudan ödenir.

II. BÖLÜM 

UYGULANACAK MEVZUATLA İLGİLİ HÜKÜMLER

Madde 4

1. Sözleşmenin 6. maddesinin 1.2 bendinde belirtilen hallerde ikamet edilen ülkenin, 2. fıkrasında belirtilen hallerde ise, gönderen ülke mevzuatının uygulanacağını gösteren formülerleri ilgili kimse taraf ülke kurumuna ibraz eder.

2. Bu belgeler,

Türkiye'de sigortalının en son tabi olduğu mevzuatın uygulanması ile görevli İrtibat Bürosu,

Arnavutluk'ta sigortalının son olarak tabi olduğu mevzuatı uygulamakla görevli İrtibat Bürosu,

tarafından düzenlenir.

Madde 5

Sözleşmenin 6. maddesinin 4. fıkrasında sözü edilen şahıslara tanınan tercih hakkı, ya sözleşmenin yürürlüğe girdiği tarihten veya sigortalının çalışmaya başladığı tarihten itibaren 3 aylık süre içinde kullanılır.

Sigortalı, tercih hakkını belirten ve üç nüsha olarak düzenlenecek formülerlerin bir nüshasını işverenine, iki nüshasını da çalıştığı ülkedeki Yetkili Kuruma verir.

Bu Kurum, tasdik edeceği belgelerden bir nüshasını Akit Taraf Yetkili Kurumuna gönderir.

Tercih hakkı, sigortalının tercihini Yetkili Kuruma bildirdiği ayı takip eden ayın birinci günü yürürlüğe girer.

Sözleşmenin 6. maddesinin 4. fıkrasında sözü edilen sigortalının tercih hakkını kullanmaması halinde, çalıştığı işyerinin bağlı olduğu Taraf ülkenin mevzuatı uygulanır.

                                       III. BÖLÜM YARDIMLARLA İLGİLİ HÜKÜMLER

      I. KISIM     BİRLEŞTİRME

                               Madde 6

        Sigortalılık Sürelerinin Birleştirilmesi

Bir Tarafın mevzuatına göre, yardıma hak kazanılması, korunması veya yeniden kazanılması için gerektiğinde, diğer Taraftaki sigortalılık süreleri aynı zamana rastlamamak şartı ile birleştirilir.

Birleştirilen sigortalılık sürelerine rağmen, ilgili kimse bir yardım ödenmesine hak kazanamaz ise, Akit Tarafların Sosyal Güvenlik Sözleşmesi ile bağlı bulundukları üçüncü bir devletin mevzuatına tabi geçen sigortalılık süreleri de birleştirilir.

Madde 7

Bir Taraf mevzuatına göre geçen sigortalılık sürelerinin toplamı bir yıldan az ise ve sadece bu sürelere istinaden bir yardım hakkı doğmuyor ise, o Tarafın Yetkili Kurumundan bu sözleşme dolayısıyla bu süreler ile ilgili olarak her hangi bir yardım talep edilemez. Şu kadar ki, diğer Taraf Yetkili Kurumu yardım hakkının belirlenmesinde bu süreleri dikkate alır.

                                      II. KISIM HASTALIK VE ANALIK YARDIMLARI

                              Madde 8

                                                Sigortalılık Sürelerinin Birleştirilmesi

Sigortalı şahsın her iki Taraf ülkesinde de sigortalılık süreleri mevcut ise, bu süreler yardım hakkının doğması, korunması veya yeniden kazanılması için aynı zamana rastlamamak şartı ile birleştirilir.

Madde 9 

Sağlık Yardımlarından Yararlanma

Sözleşmenin 11. maddesinin 1. ve 2. fıkralarının uygulanmasında sigortalılar, kayıtlı bulundukları ülkenin Yetkili Kurumundan alacakları sağlık yardımlarına müstahak olduklarını gösterir formülerleri, diğer Akit Taraf Yetkili Kurumuna ibraz eder.

Sigortalının, formülerleri ibraz edememesi halinde, geçici olarak bulunduğu ülkedeki Yetkili Kurum, diğer Akit Taraf Yetkili Kurumundan formülerlerin tanzim edilerek gönderilmesini talep eder.

Sözleşmenin 11. maddesinin 5. fıkrasına istinaden sigortalının, diğer Taraf ülkede ikamet eden aile fertlerinin sağlık yardımlarından faydalanabilmesi için sigortalının istihdam edildiği ülke Yetkili Kurumu tanzim edeceği formülerleri diğer Akit Taraf Yetkili Kurumuna gönderir.

Yardım hakkının sona ermesi durumunda Yetkili Kurum bu hususu bir formüler ile diğer Akit Taraf Yetkili Kurumuna bildirir. Bu durumda, yardımlardan faydalanma hakkı, Yetkili Kurumca düzenlenen formülerlerin tanzim tarihinden itibaren 30 gün sonra sona erer.

Madde 10

Sözleşmenin 12. maddesinin 2. fıkrasına istinaden aylık veya gelir sahibi ile aile fertlerinin sağlık yardımlarından faydalanabilmeleri için, aylık veya gelir ödeyen Kurumca düzenlenecek formülerler, daimi ikamet edilen ülke Yetkili Kurumuna gönderilir.

Yardım hakkının sona ermesi halinde, Yetkili Kurum bu hususu bir formüler ile ikamet mahallindeki Yetkili Kuruma bildirir. Bu durumda, yardımlardan faydalanma hakkı Yetkili Kurumca düzenlenen formülerlerin tanzim tarihinden 30 gün sonra veya ölüm tarihinde sona erer.

Her iki Akit Taraf ülke mevzuatlarına göre aylık veya gelir bağlanmış şahıslar ve aile fertleri, diğer Taraf ülkede geçici olarak bulundukları sırada, durumları derhal yardım yapılmasını gerektirdiği takdirde, Yetkili Kurumca düzenlenmiş olan formülerleri geçici ikamet ettikleri ülke Yetkili Kurumuna ibraz eder.

Madde 11

1. Sözleşmenin   13.   maddesinin   1.   fıkrasında   öngörülen   önemli   sağlık
yardımlarının listesi bu Anlaşmanın I. nolu Ek'inde gösterilmiştir.

2. Sözleşmenin 13. maddesi ile 18. maddesinin 4. fıkrasına istinaden yapılacak
para yardımları doğrudan doğruya ilgililere borçlu Kurumlar tarafından ödenir.
Ödeme posta veya banka havalesi ile bu Kurumların uyguladığı mevzuatlarda
öngörülen vadelerde yapılır.

Madde 12 

                                        Sağlık Yardımı Masraflarının Ödenmesi

1. Sözleşmenin 11. maddesinin 1. ve 2. fıkraları ile 12, 13, 15, 18, 19 ve 20. maddelerine göre fiili tutarlar üzerinden yapılacak olan sağlık yardımları masraf faturaları, örneği müşterek hazırlanacak bir cetvel ekinde 6 ayda bir Akit Taraf Yetkili Kurumuna gönderilir. Bu kurum, masraf tutarları toplamını, bildiriyi aldığı tarihten itibaren 3 ay içerisinde onaylar ve öder.

2.
Sözleşmenin   11.   maddesinin   5.   fıkrasına   istinaden   yapılacak   sağlık
yardımlarına ait hesaplaşma her takvim yılı için götürü olarak yapılır.

Götürü miktar, aile başına yıllık ortalama maliyetin, hesaba dahil edilecek aile sayısı ile çarpılmak sureti ile elde edilir. Hesap unsurları aşağıdaki gibi tespit olunur.

Kişi başına aylık ortalama maliyet, bir takvim yılı içinde, sigortalılar ile bunların aile fertlerine yapılan sağlık yardımlarına ait masraf tutarının, ilk yardım ve hastanede tedavi görenlerin toplam sayısı ve 12 rakamı ile bölünmesiyle tespit edilir.

Aile başına aylık ortalama maliyet, kişi başına aylık ortalama maliyetin, belirli bir katsayının bir fazlası ile çarpılmasıyla elde edilir.

Sigortalı başına aile fertlerinin ortalama sayısını gösteren bu katsayı, aile fertleri sayısının, sigortalı sayısına bölünmesiyle bulunur. Bu katsayı, taraflarca ayrı ayrı kurumların hesap ve tahminleri için kullanılan istatistik! bilgiler nazara alınarak her takvim yılı için belirlenir.

Katsayı ve ilgili istatistikler mutabakat temini için diğer Taraf Yetkili Kurumuna gönderilir. Bu hususta çıkacak her türlü uyuşmazlık Akit Tarafların Yetkili Makamlarınca çözümlenir.

3.
Dikkate alınacak her aile ve ay sayısı, aylık bir cetvelde belirtilir. Bu
cetveller bir takvim yılı için düzenlenen belgelerin birer nüshası ile birlikte ait
olduğu yılı takip eden 6 ay içinde diğer Taraf Yetkili Kurumuna gönderilir. Bu
kurum üç ay içerisinde incelemelerini sonuçlandırarak masraf tutarlarını öder.

III. KISIM 

CENAZE MASRAFLARI

Madde 13

Sözleşmenin 16. maddesinde belirtilen cenaze masraflarından yararlanmak için, Türk mevzuatına tabi sigortalıların Arnavutluk'ta ikamet eden hak sahipleriyle, Arnavutluk mevzuatına tabî sigortalıların Türkiye'de ikamet eden hak sahipleri, ya doğrudan doğruya, veya ikamet ettikleri ülkenin Yetkili Kurumu aracılığı ile yardımları ödeyecek olan Kuruma müracaat ederler.

Başvuru formuna kanıtlayıcı belgelerle, gerektiği takdirde sigortalılık sürelerini gösterir formülerler de eklenir.

IV. KISIM 

MALÛLLÜK, YAŞLILIK VE ÖLÜM YARDIMLARI

Madde 14 

Yardımların Ödenmesi

Sözleşmenin 17. maddesine istinaden sağlanan yardımlar, ilgililerin veya hak sahiplerinin karşı Taraf ülkesinde, yada üçüncü bir ülkede ikamet etmeleri durumunda da ödenir.

Ödemeler, Kurumların uygulamakta oldukları mevzuatlarda öngörülen vadelerde uluslararası posta veya banka havalesi ile yapılır. Transfer masrafları ilgililerin aylıklarından mahsup edilir.

V. KISIM 

İŞ KAZALARI VE MESLEK HASTALIKLARI

Madde 15

Sözleşmenin 18. maddesinin 2. fıkrasının uygulanmasında, sigortalının İş Kazası veya Meslek Hastalıklarından dolayı sağlık yardımlarından yararlanma haklarının yeni ikametgahlarının bulunduğu ülkede devam etmesi için, sigortalı şahıs bağlı bulunduğu Kurum tarafından düzenlenmiş ve ikametgahın naklinden sonra yardımlardan yararlanma hakkının devamına bu Kurumca müsaade edildiğini gösteren formülerleri yeni ikamet mahallindeki Kuruma ibraz etmelidir.

Formülerlerin önceden düzenlenmemiş olması halinde, sigortalı şahsın, bağlı bulunduğu Kurum, yeni ikamet mahallindeki Kurumun talebi üzerine, bu formülerleri düzenler.

Sözleşmenin 18. maddesinin 3. fıkrasının uygulanmasında, ilgilinin ikamet etmekte olduğu ülkedeki Yetkili Kurumun talebi üzerine, kayıtlı bulunduğu Yetkili Kurumun düzenleyeceği formülerlere istinaden sağlık yardımları yapılır.

VI. KISIM

                                                     İDARİ VE TIBBİ KONTROL

Madde 16

Bir Akit Taraf Yetkili Kurumunun talebi üzerine, ikamet veya geçici ikamet edilen ülke Kurumlarınca yapılan tıbbi kontrollerle idari kontrollerden ileri gelen masraflar, kontrolün yapılmasını isteyen Kurumlarca karşılanır.

IV. BÖLÜM 

ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER

Madde 17 

Talep, Bildiri ve İtirazların Sunulması

Sigortalı ya da ölümü halinde hak sahipleri, Sözleşmeye göre aylık-gelir talebini ikamet ettikleri yerdeki Yetkili Kuruma, bu ülke mevzuatında öngörülen usul ve şekiller dahilinde yapar.

Üçüncü bir ülkede ikamet eden şahıs ya da hak sahibi durumundaki kimse, talebini son defa sigortalı olarak kayıtlı bulunduğu Yetkili Kuruma iletir.

Talep sahibi imkan nispetinde sigortalı olduğu iki ülkenin Kurum veya Kurumları ile çalıştığı işveren veya işverenlerini ya da kendi adına bağımsız olarak çalıştığı işyeri ile ilgili bilgileri sağlar.

Talebi alan ikamet edilen ülkedeki Yetkili Kurum, düzenleyeceği formülerlere ülkesinde geçen sigortalılık sürelerini gösterir formülerleri de ekleyerek, diğer Akit Taraf Yetkili Kurumuna gönderir.

Akit Taraf Yetkili Kurumu, şahsın veya hak sahibi durumundaki kimselerin ikamet ettikleri yerdeki Yetkili Kurumun talep etmesi halinde, ülkesinde geçen sigortalılık sürelerini en kısa zamanda bir formüler ile bildirir.

Akit Taraf Yetkili Kurumları, ilgili her bir kimse hakkında aldıkları kararı karşılıklı olarak birbirlerine bildirirler.

Sözleşmenin 25. maddesine istinaden yapılacak itirazlar, doğrudan doğruya ilgili Kuruma yapılabileceği gibi, ikamet edilen ülkedeki Yetkili Kurum aracılığı ile de yapılabilir.

V. BOLUM

                                                   GEÇİCİ VE SON HÜKÜMLER

Madde 18

                                                                   Geçici Hükümler

Sözleşmenin 28. maddesinin 3. fıkrasının uygulanmasında, toptan ödeme yardımları hariç, bir yardım hakkının belirlenmesinde, bu sözleşmenin yürürlüğe girdiği tarihten önce meydana gelmiş malullük, yaşlılık ve ölüm halleri de dikkate alınır. Kazanılan haklar ise, sözleşmenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren 2 yıl içinde yapılan başvurularda, sözleşmenin yürürlük tarihinden itibaren, 2 yıldan sonra yapılan başvurularda, talep tarihini takip eden aybaşından geçerli olmak üzere ödenir.

Madde 19

Bu Genel İdari Anlaşma, Sosyal Güvenlik Sözleşmesi ile aynı tarihte yürürlüğe girer ve Sözleşme yürürlükte kaldıkça geçerlidir.

Bu Genel İdari Anlaşma 10 Eylül 1998 tarihinde İstanbul'da Türkçe, Arnavutça ve İngilizce olarak, her üç metinde aynı derecede geçerli olmak üzere ikişer orijinal nüsha olarak düzenlenmiş ve imzalanmıştır. Yorum farklılıklarında İngilizce metin esas alınır.
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EKİ

Önemli Sağlık Yardımları

1-Önemli sağlık yardımları listesi aşağıdaki şekilde tespit edilmiştir.

a) Kür1 ler,

b) Bir nekahet evinde, bir prevantoryum, bir sanatoryum veya aeriyom da
bakım ve hekim tedavisi,

c) Fonksiyonel re-adaptasyon veya yeniden mesleğe kazandırma eğitim
tedbirleri,

2-Sözleşmenin 13. maddesinin 1. fıkrasının uygulanmasında, önemli sağlık yardımları ilgilinin hayatını veya sağlık durumunu tehlikeye koymadan ertelenmesinin mümkün olmaması halinde, yardımların sağlanması için gerekli olan izin talebi yerine acilliği haklı gösteren tıbbi nedenleri belirtir bir rapor, yardımları yapan Yetkili Kurumca, diğer Akit Taraf Yetkili Kurumuna gönderilir.
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